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PAM 2025 : OBJETIVOS OPERATIVOS

Indicador 1) valor a valor
Caédigo Descripcién ) Indicador (descripcién) &) (2) estado comentarios
(cod.) alcanzar alcanzado
011 Puntuar en los 5 criterios de excelencia VDO i0_1.1 porcentaje de criterios implantados 100%
porcentaje de personas que ha realizado cursos
021 Mejorar la profesionalizacién del ptgas i0_2.1 relacionados con el puesto desempefiado 70%
(minimo un curso por persona)
Cambio de las cubiertas y resto de estructuras de
022 ) v i0_2.2 Amianto eliminado de las naves del SEA 100%
amianto de las naves del SEA
Participacion en los programas de
031 Fomentar el emprendimiento i0_3.1 2 . [PreEE 30
- - emprendimiento
0_32 Visibilizar la transferencia del conocimiento i0_3.2 Acciones de difusion realizadas 4
NUmero de convocatorias publicadas en la
041 Visualizar proyectos de investigacion basica i0_4.1 L. - 2 30
pdagina web del Servicio
0_4.2 Valorizacién de las solicitudes de proyectos a gestionar |i0_4.2 Porcentaje de solicitudes de proyectos revisadas 100%
Difundir convocatorias europeas de investigacion Nimero de acciones de difusion realizadas en la Publicad iuni d ial b
0_5.1 o P € ) v i0_5.1 web y redes sociales de la Oficina de Protectos 30 dplicacas e.n 'umlzar’ s A
visibilizar resultados de proyectos europeos de Unizar OPE:https://ope.unizar.es/
Europeos (OPE)
Valorizar las solicitudes de proyectos europeos e|. ) - )
052 . ) i0_5.2 Porcentaje de solicitudes de proyectos revisadas 100%
internacionales presentados
Posibilitar y promover la creacion y desarrollo de lineas
. ) v p . , Y ) ) N2 de lineas de investigacion o lineas de
0.6.1 de investigacion o lineas de transferencia para la i0_6.1 4

contratacién de personal del SAI

transferencia realizadas




Responsable

valor a valor

incorporar a

Objetivo Accién (céd. Origen de la estado
Eje ! . t ) Accién (descripcién) . . (ejecucién y/o Plazo (2) Indicador (c6d.) Indicador (descripcidn) alcanzar alcanzado ) observaciones PAM 2026
operativo (1) accién - accién (5) ,
seguimiento) (3) (4) (sf / no)
Implant: li | imiento de la cart:
E1 011 A 2025 001 d';“;:r”v_‘z_’o‘g realizar elseguimiento defacarta -, peq VGINVES +TC oct25  iA_2025 001 Informe de seguimiento si Finalizada  Publicada en http//.........
I
X % de procedimientos elaborados o
E_1 0_11 A_2025_002 Elaborar el PAM I PCS VGINVES +TC nov-25 iA_2025_002 . 80% Finalizada
sobre los establecidos en el mapa
i 0_1.1 A_2025_003 Desarrollar procedimientos y seguimiento 11 PCS VGINVES + TC dic-25 iA_2025_003 PAM realizado y publicado si Finalizada
& 0_1.1 A_2025_004 Elaborar el mapa de procesos 11 PCS VGINVES + TC dic-25 iA_2025_004 Mapa en web 3 Finalizada
Realizar un diagnéstico de la formacion IR E I RAE 0L
E_2 0_2.1 A_2025_005 . g . 11 PCS VGINVES + TC sep-25 iA_2025_005 puestos y formacion necesaria si En curso
necesaria para el ptgas de la unidad R
asignada
Cambio de las cubiertas y resto de estructuras . . X X Amianto eliminado de las naves
E_2 0_2.2 A_2025_006 . I PCS Directora técnica jun-25 iA_2025_013 100% En curso
de amianto de las naves del SEA del SEA
Disefiar y lanzar programas de creacion de
E3 031 A 2025 007 empresays prcel : 11 PCS Directora técnica oct25  iA 2025 006 Ndmero de programas 2 En curso
Incrementar el nimero de
E 3 0_3.2 A_2025_008 Difundir el buscador de conocimiento 11 PCS Directora técnica oct-25 iA_2025_007 Y - . si En curso
consultas respecto al afio anterior
Numero de convocatorias
E 4 0. 41 A_2025_009 Visualizar/publicar las convocatorias gestionadas Il PCS Jefe del Servicio oct-25 iA_2025_008 publicadas en la pagina web del 30 En curso
Servicio
Valorizacién de | licitudes d t P taje de solicitudes d
E4 042 A 2025 010 alorizacion de fas solicitudes de proyectosa — peq Jefe del Servicio nov-25 A 2025 009 orcentaje de selicliudes de 100% En curso
gestionar proyectos revisadas
Difundir convocatorias europeas de Numero de acciones de difusion e o . ” "
5 051 A_2025_011 investigacion vy  visibilizar  resultados  de|ll PCS Directora técnica dic-25 iA_2025_010 realizadas en la web y redes 30 En curso uolica g;;"h'umén MRS SIS
:https://ope.unizar.es/
proyectos europeos de Unizar sociales de la OPE
Es @52 A 25 G2 Vaiﬂorlzar I‘as solicitudes de proyectos europeos 1 FES Dllre?tora 5 A 75 Gl Porcentaje qe solicitudes de W R
- = - e internacionales presentados técnica+gestores OPE = - proyectos revisadas
Posibilitar y promover la creacién y desarrollo
i ; e Di Ne de i . Ny
6 a61 A 2025 013 de lineas de investigacion o lineas de 11pCs irector SAI+VR sep-25 iA_2005_012 de lineas de investigacion o 4 R

transferencia para la contratacién de personal
del SAI

politica cientifica

lineas de transferencia realizadas




